acousticon

Wir suchen zum 01.09.2021 eine/n

Mitarbeiter/in fiir die Fertigung audiologischer
Messtechnik/Medizinprodukte in Vollzeit (m/w/d)

zur Verstarkung unseres Teams in der Produktion an unserem Firmensitz
im sudhessischen Reinheim.

Acousticon - Innovationskraft fiir die Horakustik.

Seit 1984 bietet die Acousticon Horsysteme GmbH audiologische Produkte und Dienstleistungen an. Unsere
Kernkompetenz liegt in der Entwicklung, Herstellung und dem Vertrieb audiologischer Messtechniken sowie
erganzender Produkte. Die Messtechnik ACAM 5 gehort heute zu den fiihrenden Systemen der gesamten
Horakustikbranche. Mit der kontinuierlichen Weiterentwicklung des modularen All-In-One-Systems stellt
Acousticon seit mehr als drei Jahrzehnten seine Innovationskraft immer wieder unter Beweis. Das Medizin-
produkt ACAM 5, ein Audiometer zur Messung des Gehors, wird in Horakustikgeschaften, HNO-Kliniken,
Universitaten und Forschungseinrichtungen eingesetzt.

Ihre Aufgaben:

» Fertigung, Montage und Endkontrolle verschiedener elektrischer Komponenten und Zubehorteile
» Fehlerbeurteilung von Zubehor wie Kopfhorer und Messboxen

» Planung der MaBnahmen zur Reparatur in Absprache mit der Produktionsleitung

» Eigenverantwortliches Durchfihren der Reparaturen

» Wartung und Instandsetzung der elektrischen Betriebsmittel

Sie bringen mit:

» Abgeschlossene Berufsausbildung im elektrotechnischen Bereich, vorzugsweise als
Elektroniker/in fiir Gerate und Systeme

» Gute Kenntnisse im Bereich Elektronik, Fertigung und Reparatur

» Kenntnisse im Umgang mit den in diesem Arbeitsbereich eingesetzten Maschinen und Werkzeugen

» Erfahrung im Loten - auch unter dem Mikroskop

» Eine strukturierte, sorgfaltige und gewissenhafte Arbeitsweise

» Eine schnelle Auffassungs- und Umsetzungsgabe

» Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

» Optional: Kenntnisse im Bereich der Medizinprodukte und Qualitatsmanagementsysteme

Wir bieten lhnen:

» Ein abwechslungsreiches und interessantes Tatigkeitsfeld mit vielen Freiheiten

» Maoglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung - die kontinuierliche Schulung der Mitarbeiter ist in unserem
Qualitatsmanagementsystem vorgeschrieben!

» Eine offene und sympathische Arbeitsatmosphare sowie flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege.

» Das aktive Einbringen in die Optimierung betrieblicher Ablaufe und Partizipation bei Entwicklungsprojekten
begriiBen und fordern wir.

» Eine betriebliche Altersvorsorge

» Ein langfristiges Beschaftigungsverhaltnis

Sie sind interessiert?

Dann senden Sie |hre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inklusive
Gehaltswunsch und friihestmaglichem Eintrittstermin bitte vorzugsweise per
Mail an: christopher.bonsel(@acousticon.de

Fur Rickfragen steht lhnen Herr Christopher Bonsel unter der Rufnummer
+49 6162 9324-0 gerne zur Verfligung.

Acousticon Horsysteme GmbH - HirschbachstraBe 48 - D-64354 Reinheim - www.acousticon.de




